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Tento standard upravuje postup pti persondlnim zabezpeceni vykonu socidlné-pravni ochrany
déti v souladu se standardem kvality €. 4 dle vyhlasky Ministerstva prace a socialnich véci ¢.
473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona o socidlné pravni ochrané déti ze dne
17. prosince 2012.

Cilem tohoto standardu je zajistit pfiméreny pocet pracovnikd pro vykon socialné pravni ochrany
déti ve spravnim obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Brno — Vinohrady, stanovit jejich pracovni
profily vramci specifickych cinnosti v ramci organizacni struktury a informovat o jejich
oprdvnénich a povinnostech.

Pracovni profil pracovnika OSPOD zahrnuje popis pracovni pozice s ohledem na pozadované
vzdélani, kvalifikaci, specifické dovednosti a osobnostni pfedpoklady a vycet Cinnosti, které
pracovnik vykonava v rdmci své pozice.

Opravnéni a povinnosti pracovnikd OSPOD vychazeji ze zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné pravni
ochrané déti, v platném znéni. V rdmci této metodiky jsou vztaZeny k jednotlivym odbornym
specializacim pracovnik( OSPOD.

Pouzité predpisy:

e Zakon €. 359/1999, o socialné-pravni ochrané déti

¢ VVyhlaska Ministerstva prace a socialnich véci ze dne 17. prosince 2012 ¢. 473/2012 Sb.,
o provedeni nékterych ustanoveni zakona o socialné-pravni ochrané déti

e Sociodemografickd analyza MPSV z roku 2013

e Smérnice Organizaéni fad Ufadu méstské &asti mésta Brna, Brno-Vinohrady

Organizadni struktura Gfadu je upravena vnitini smérnici Organizacni féd UMC Brno — Vinohrady.
V této organizacni strukture je stanoven pocet pracovnikl v ramci jednotlivych odbor(.

Podkladem pro stanoveni poctu pracovnikd pro OSPOD je zakladni kritérium cca 800 déti do 18
let ve spravnim obvodu OSPOD na jednoho pracovnika, presnéji Sociodemograficka analyza
MPSV zroku 2013, ktera stanovuje miru narocnosti vykonu socidlné pravni ochrany déti
v jednotlivych spravnich obvodech. OSPOD Brno Vinohrady byl zafazen do 3. skupiny miry
narocnosti, kde je stanoven 700 — 900 déti do 18 let ve spravnim obvodu na jednoho pracovnika.



Aktudini pocet déti ve véku do 18 let zjistuje nejméné jedenkrat rocné vedouci pracovnik SPOD a
provadi propocet. Z tohoto propoctu ovéri, zda pocet pracovnikl odpovida aktualnimi poctu déti
do 18 let ve spravnim obvodu dle stanovené miry naro¢nosti vykonu socialné pravni ochrany déti.
Zaroven sleduje pocty rodin, se kterymi pracuji jednotlivi socidlni pracovnici, a dba, aby pocty
rodin byly pridélovany rovnomérné a v souladu s vyhlaskou ¢. 473/2012.

Pracovni profily pracovnikd OSPOD zahrnuji popis pracovni pozice s ohledem na pozadované
vzdélani pracovnika, jeho kvalifikaci, specifické dovednosti, osobnostni predpoklady a vycet
¢innosti, které pracovnik vykonava v ramci své pozice. Pracovni profily jsou zpracovany dle
specializaci pracovnik( na:

e Vedouciho pracovnika agendy SPOD - kuratora pro déti a mladez
e Socialniho pracovnika agendy SPOD

Osobnostni a kvalifika¢ni pfedpoklady vedouciho pracovnika agendy SPOD:

e zpUlsobilost k pravnim ukonlm,

e zdravotni zpUsobilost,

e trestni bezihonnost,

e odborna zplsobilost dle zakona 108/2006 Sb., k vykonu vedouciho pracovnika,

e pracovni zkuSenosti v oblasti socialné pravni ochrany déti, rodinného prava, socidlni prace a
socidlnich sluzeb,

e praxe minimalné 3 roky v oblasti socidlni prace ve verejné spravé nebo v socidlnich sluzbach
zamérenych na cilovou skupinu déti a mladeze

e znalost standard( na Useku SPOD,

e znalost prace na PCv rozsahu MS Office, ESPIS

e organizacni schopnosti,

e samostatnost, spolehlivost, odpovédnost, flexibilita,

e schopnost tymové spoluprdce a schopnost vedeni tymu,

e dobré komunikacni schopnosti,

e aktivni a empaticky pristup ke klientlm,

e schopnost zvladat stresové situace,

o fidi¢ské opravnéni skupiny B pro referentska vozidla zaméstnavatele.



Vykondavané ¢innosti:

koordinuje a kontroluje ¢&innost agendy socidlné pravni ochrany déti na UMC Brno-
Vinohrady, , a to s ohledem na aktualni znéni Statutu mésta Brna,

fidi se predevsim zakonem o socialné pravni ochrané déti véetné provadéci vyhlasky, dalsimi
zakony nezbytnymi pro vykon socidlné pravni ochrany déti (napf. zakon ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, zdkon ¢. 99/1963 Sh., obcansky soudni rad, v platném znéni, zakon ¢.
292/2013 Sh., o soudnictvi ve vécech mladezZe, v platném znéni, zdkon ¢. 500/2004 Sb.,
spravni fad, v platném znéni apod.), smérnicemi (napf. Smérnice MPSV ¢€. j. 2013/26780-21
ze dne 19. zari 2013 o stanoveni rozsahu evidence déti a obsahu spisové dokumentace apod.)
a metodickymi pokyny nadfizenych organa,

odpovidd na zpracovavani metodik agendy SPOD (k napliovani standard( kvality),
pfedevsim vztahujicich se k oddéleni SPOD a ndsledné se jimi fidi,

dohlizi, aby podfizeni pracovnici postupovali podle zdkonnych normativl, metodik
nadrizenych organ(, vnitfnich smérnic organizace a metodik vlastni organizace,

podili se na vSech ¢innostech stanovenych zakonem o socidlné prdvni ochrané déti a
navaznymi normativy (mimo nahradni rodinné péce),

fidi pracovniky agendy SPOD, koordinuje a sleduje préci, nadsledné provadi jejich hodnoceni,
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provadi predbéznou, pribéznou i naslednou kontrolni ¢innost na dodrzovani spravniho
fizeni, na dodrzovani postupll, metod a vyhodnocovani individudIni socidlni prace vcetné
provadéni analytické, metodické a statistické cinnosti a to jak v samostatné, tak i
v pfenesené pusobnosti, v souvislosti s timto pIni povinnosti vyplyvajici ze zdkona o finan¢ni
kontrole a z vnitini smérnice UMC Brno Vinohrady k zabezpeéeni finanéni kontroly, sepisuje
zaznamy o provadénych kontrolach a pfijima opatfeni,

ve spravnim obvodu mésta Brna spolupracuje sorgany cinnymi vtrestnim Fizeni,
s poskytovateli sociadlnich sluzeb, se zdravotnickymi zafizenimi, s probacni a mediacni
sluzbou, s povérenymi osobami (OSPOD), zajmovymi sdruzenimi a dalSimi subjekty,
koordinuje spisovou a archivni sluzbu agendy SPOD v souladu s pfislusnymi predpisy a
pokyny,

pti vykonu ¢innosti v souladu s legislativou vyuziva Gdaje ze zakladnich registr(,

v ramci prevence sleduje nepfiznivé vlivy plsobici na déti, zjistuje priciny jejich vzniku, ¢ini
opatfeni k omezeni plsobeni nepfiznivych vlivli na né, spolupracuje vdaném sméru s dalSimi
organy socidlné pravni ochrany, dalSimi statnimi a nestatnimi subjekty, zejména skolskymi a
zdravotnickymi zafizenimi ¢i polici,

pfipravuje podklady k podani Zadosti Magistratu mésta Brna o pfiznani statniho prispévku
na vykon ¢innosti organu SPOD,

v ramci socialni prace provadi socialné pravni poradenstvi a vyuZiva rlizné metody socialni
prace u problémovych rodin, vede naro¢né pripady jednotlivcl i skupin, nékteré ¢innosti jen
koordinuje ¢i deleguje,

moderuje pripadové konference k feSeni situace ohrozeného ditéte a jeho rodiny,
zachovava micenlivost o vSech skutecnostech, se kterymi se v ramci socialné pravni ochrany
sezndmil, a dodrzuje etické zdsady socidlni prace,



vede spravni fizeni agendy OSPOD, vydava rozhodnuti,

svolava porady svého oddéleni SPOD a vede je,

pfi vykonu své ¢innosti se rovnéz ridi dalSimi platnymi pravnimi predpisy a vnitinimi predpisy
Uradu méstské casti,

odpovida za svéfené technické a materialni vybaveni,

pIni dalsi dkoly v rozsahu svého pracovniho zafazeni kuratora pro déti a mladez:

zabyva se nezletilymi détmi do 15 let, které se dopustily €inu jinak trestného,

zabyva se mladistvymi od 15 do 18 let, u nichz bylo zahajeno trestni stihani nebo ktefi se
dopustili pfestupku,

zabyva se détmi a mladistvymi s opakovanymi poruchami chovani zavazného charakteru
(zaskolactvi, utéky z domova, agresivita, toxikomanie, alkoholismus, prostituce),

poddava soudu navrh na nafizeni Ustavni vychovy, na prodlouzeni Ustavni nebo ochranné
vychovy, popfipadé na jejich zruseni,

sleduje dodrzovani prav ditéte ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy,

pUsobi proti opakovanym porucham chovani a jednani déti se zvlastni pozornosti vénovanou
trestné cinnosti,

upozoriiuje Skoly na potifebu pomahat détem, které ukoncily Skolni dochazku, a to pfi
ziskdvani moznosti pokracovat v dalsi ptipravé na povolani, zejména jde-li o déti propusténé
z Ustavni, nebo ochranné vychovy, nebo vykonu trestu odnéti svobody,

spolupracuje s Urady prace pfi zprostredkovani vhodného zaméstnani pro tyto déti,
pomaha détem prekonat problémy, které mohou vést k negativnim projeviim v jejich
chovani,

Ucastni se trestniho fizeni proti mladistvému a podava navrh soudu na upusténi a propusténi
z ochranné vychovy nebo podminéné umisténi mimo vychovné zafizeni,

spolupracuje svéznicemi a statnim zastupitelstvim pfi feSeni socidlnich a vychovnych
problému déti,

vede rejstfiky trestné cinnosti nezletilych do 15 let, mladistvych a rejstfik vychovnych
problému déti a mladistvych,

na zdkladé pozadavkl orgdn( cinnych v trestnim fizeni poddva kvalifikované zpravy o
osobach nezletilych a mladistvych, které se dopustily trestného ¢inu,

podili se na realizaci Ustavni nebo ochranné vychovy do pfislusnych zafizeni (zajisténi
doklad(, mista, doprovodu ditéte) se spolupraci se soudem,

navstévuje déti, které jsou ve vykonu vazby nebo vykonu trestu odnéti svobody a projednava
s nimi zejména moznost zaméstnani nebo budouci pfipravu na povolani nebo zaméstnani po
ukonceni vykonu vazby nebo testu odnéti svobody,

zaroven zde sleduje dodrZovani prav ditéte, zjisti-li, Ze jsou porusovany povinnosti, oznami
tuto skutec¢nost prislusnym organim, vyjadruje se k pobytu ditéte mimo zafizeni,

poskytuje komplexni odbornou socialni pomoc v pfipadech, kdy neni mladistvy odsouzen
k nepodminénému trestu odnéti svobody (podminéné zastaveni trestniho stihani,
podminéné odsouzeni),



zastupuje déti s poruchami chovani v fizeni o Ustavni vychové a zlUcastriuje se trestniho fizeni
proti mladistvym,

Ucastni se prestupkového fizeni vedeného proti mladistvému v souladu se zdkonem o
prestupkovém fizeni vedeného proti mladistvému v souladu se zakonem o prestupcich,
analyzuje situaci v oblasti socialné patologickych jevi u mladeze, navrhuje a podili se na
organizovani a realizaci preventivnich opatfeni,

spolupracuje s Ustavy pro vykon vazby i vykon trestu odnéti svobody, se Skolskymi zafizenimi,
obcéanskymi sdruzenimi, ufady prace a jinymi organizacemi,

provadi vyhodnoceni situace ohrozeného ditéte, zpracovava individualni plany ochrany
ditéte a porada pripadové konference k feseni situace ohrozeného ditéte a jeho rodiny,
podili se na ¢innostech danych zakonem v rdmci pohotovostni sluzby,

zachovava mlcenlivost o vSech skutecnostech, se kterymi se v rdmci socidlné pravni ochrany
seznamil a dodrzZuje etické zasady socidlniho pracovnika,

vede evidenci klientd v SVI,

prabéiné se odborné vzdélava dle pozadavkl danych pravnich prepist a dale rozviji svou
odbornost v oblasti socidlni prace dle planu vzdélavani,

plni Ukoly organizace dané organizacnim radem dle svého pracovniho zarazeni,

pti vykonu ¢innosti v souladu s legislativou vyuziva Gdaje ze zakladnich registr(,

dale pIni ukoly vedouciho Odboru socidlnich véci, skolstvi a kultury a to jak v pfenesené
pUsobnosti, tak v samostatné plsobnosti,
vySe pracovniho Uvazku pro agendu SPOD ¢ini 0,75.

Pracovni profil socidlniho pracovnika agendy SPOD

Osobnostni a kvalifikaéni predpoklady socidlniho pracovnika

zpUsobilost k pravnim tkondm,

zdravotni zpUsobilost,

trestni bezdhonnost,

odborna zplsobilost dle zakona 108/2006 Sb., k vykonu socialniho pracovnika,
orientace v oblasti socidlné pravni ochrany déti a rodinného prava,
znalost prace na PC v rozsahu MS Office, ESPIS

dobré komunikacni schopnosti,

aktivni a empaticky pfistup ke klientdm,

samostatnost, spolehlivost, odpovédnost, schopnost tymové spoluprace,
schopnost zvladat stresové situace,

fidi¢ské opravnéni skupiny B pro referentska vozidla zaméstnavatele.

Vykonavané ¢innosti:



vykonava vSechny Cinnosti stanovené zakonem o socialné pravni ochrané déti, a to s ohledem
na aktualni znéni Statutu mésta Brna,

provadi socialni depistaze véetné Setfeni v terénu, zajistuje informace a podklady pro socialni
praci véetné jejich zpracovani,

sleduje neptiznivé vlivy plsobici na déti, zjistuje priciny jejich vzniku, ¢ini opatfeni k omezovani
plUsobeni nepfiznivych vlivi na né, spolupracuje v daném sméru s dalSimi organy socialné
pravni ochrany, dalSimi statnimi a nestatnimi subjekty, zejména Skolskymi a zdravotnickymi
zafizenimi,

pomaha rodic¢lm pfi feseni vychovnych ¢i jinych problém( souvisejicich s péci a poskytuje Ci
zprostfedkovava poradenstvi pfi vychové a vzdélavani ditéte, véetné poradenstvi rodicim
zdravotné postizenych déti,

v indikovanych ptipadech uklada rodi¢im povinnost vyuzit pomoci odborného poradenského
zatizeni, pokud rodice nezajistili ditéti odbornou pomoc, vydava v tomto sméru rozhodnuti,
poddvd soudu podnéty na vychovna opatreni, na nafizeni, prodlouzeni ¢i zruseni Ustavni
vychovy a navrhy na predbézné opatreni,

poddava podnéty na omezeni, pozastaveni ¢i zbaveni rodi¢ovské odpovédnosti,

podava podnéty na zahdjeni trestniho stihani rodi¢ud ¢i jinych osob odpovédnych za vychovu
ditéte, je-li podezieni na spachani trestného Cinu proti ditéti,

vykonava funkci opatrovnika a porucnika,

minimadlné jednou za 3 mésice navstévuje déti v zatizeni, kde je realizovana ustavni vychova,
zde sleduje dodrzovani prav ditéte, zjisti-li, Ze jsou porusovany povinnosti, ozndmi tuto
skutecnost prislusnym organlim, vyjadfuje se k pobytu ditéte mimo zafizeni,

navstévuje déti, které byly svéreny do péce jiného obcana nez rodice,

vyjadfuje se, zdali je ku prospéchu ditéte, aby o né odsouzena Zena pecovala ve véznici,
navstévuje ve véznici dité, o néz pecuje odsouzena Zena,

vede evidenci a spisovou dokumentaci dle platnych predpis, podili se na zpracovani
statistickych udajq,

provadi vyhodnoceni situace ohrozeného ditéte, zpracovava individualni plany ochrany ditéte,
podili se na ¢innosti dané zakonem v ramci pohotovostni sluzby,

zachovava mlcenlivost o vSech skuteénostech, se kterymi se v ramci socidlné pravni ochrany
seznamil, a dodrzuje etické zdsady socidlni prace,

vede evidenci klientd v SVI,

zUcastriuje se porad oddéleni a pIni dalsi Ukoly v rozsahu svého pracovniho zarazeni,
prabéiné se odborné vzdélava dle pozadavkd danych pravnich predpist a ddle rozviji svou
odbornost v oblasti socialni prace dle planu vzdélavani,

pIni ukoly organizace dané organizaénim radem dle svého pracovniho zafazeni,

pfi vykonu své ¢innosti se rovnéz fidi dalSimi platnymi pravnimi predpisy a vnitfnimi predpisy
Uradu méstské c¢asti,

pfi vykonu c¢innosti v souladu s legislativou vyuZiva Udaje ze zakladnich registrd, odpovida za
svérené technické a materialni vybaveni.



4c) Organ socialné pravni ochrany ma v ramci organizacni struktury vnitfnim pfedpisem pisemné
zpracovana oprdvnéni a povinnosti k jednotlivym pracovnim pozicim vztahujicim se vykonu
socidlné pravni ochrany, uplatnénim specializace zejména pro oblast nahradni rodinné péce,
socidlni kurately pro déti a mladez a ochrany tyranych a zneuzivanych déti a diisledné dbd na to,
aby konkrétni pracovni pozice byla vyhrazena vyluéné vykonu socialné pravni ochrany.

Opravnéni a povinnosti pracovnikd OSPOD

Opravnéni a povinnosti pracovniki OSPOD vyhazeji ze zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné pravni
ochrané déti, v platném znéni. Opravnéni a povinnosti pracovnik OSPOD jsou jak obecna pro
viechny pracovniky, tak vychazeji z jejich pracovniho zarazeni na zakladé specializace v oblasti
kurately pro déti a mladez a ochrany tyranych a zneuzivanych déti.

PFi praci mimo pracovisté jsou pracovnici vybaveni pisemnou formou oprdvnéni a povinnosti a
Urednim prikazem.

Kumulace vykonu agendy socidlné pravni ochrany déti s jinymi agendami nespadajicimi pod jeji
vykon neni mozna.



